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Contexto Socioeconomico g

PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 12013

Crise Recuperacdo Econdmica a duas velocidades (economias
Econdmico- “emergentes” vs. “avancadas”)

Financeira
Internacional

Consolidacdo Orcamental na Europa

Crises da Divida e Instabilidade nos mercados financeiros

Taxa de Juro Baixa Crédito Dificultado Crédito mais dificultado e taxa de juro em subida

*Alteracado das motivacOes de acesso aos apoios

*Maiores exigéncias relativamente a gestédo da
seletividade

*Maiores dificuldades na plena execucgéo
financeira

Fonte: AMA, Relatorio de Avaliagdo dos Sistemas de Incentivos; 2011; GEA/COMPETE
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C FACTORES DE COMPETITIVIDADE

PROGRAMA OPERACIONAL

AGENDA DA
COMPETITIVIDADE

INSTRUMENTOS

Sistemas de incentivos
as empresas

Empresas
Engenharia Financeira
AcOes Coletivas
Ciéncia
Envolvente

Administracdo Publica

SISTEMAS DE
APOIO

Sl Inovacéao
S| PME
SI&DT
SAFPRI

SIAC

SAESCTN
SAMA




Instrumentos e Sistemas de Apoio “«f

Sistemas de Incentivos QREN

COMPETE

PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE

Intensificar o esforco nacional
de 1&DT empresarial

Criar novos conhecimentos com
vista ao aumento da
competitividade das empresas

Promover a cooperacéo e o
desenvolvimento de projectos de
I&DT entre as empresas € as
entidades do SCT

Estimular a demonstracao,
experimentacao tecnoldgica, a
disseminacao e a transferéncia
de tecnologia para o sector
empresarial

Promover a inovagao
empresarial, através da producao
de novos bens, servicos e
processos que suportem a
progresséo na cadeia de valor e o
reforco da orientacdo para os
mercados internacionais

Apostar na introducéo de
melhorias tecnolégicas e na
criacéo de unidades de producéo

Estimular o empreendedorismo
gualificado e o investimento
estruturante em novas areas com
potencial crescimento.

Promover a competitividade das
PME através de uma intervencao
no dominio dos factores
dindmicos/imateriais de
competitividade (aumento de:
produtividade / flexibilidade /
capacidade de resposta aos
desafios do mercado global)
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Apoios a Envolvente COMPETE COMPETE

PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE

Atuar sobre o Sistema Cientifico e Tecnoldgico
Nacional.

Colocar a disposicao das PME novas e inovadoras
formas de financiamento.

Apostar numa Administracdo Publica mais eficiente e
eficaz, com vantagens para os cidadaos e para as
empresas.

Estimular a eficiéncia empresarial coletiva.
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Resultados Globais COMPETE

PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE
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Sistemas de Incentivos

Comparacéo com o Contexto Econdémico

VAB em Sectores TIC

Grau de Incorporacéo de Valor
(VAB/VN)

Autonomia Financeira
(Capital Préprio/Ativo Liquido)

Produtividade Aparente do Capital
(VAB/Ativo Liquido)

Fonte: INE, SCIE, 2009; Quadros de Pessoal, 2009;
EUROSTAT, Key Figures on European Business, 2011;
S| QREN 31-12-2011; GEA/COMPETE.
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Peso dos Bens Transacionaveis
(VAB)

94%

70%

Produtividade Aparente do Trabalho
Industria Transformadora
(VAB/PT)

‘o

COMPETE

PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE

Intensidade Exportadora
(Exporta¢bes/Vendas)

Intensidade Tecnoloégica (Inddstria)

73%

Intensidade de Conhecimento
(Servicos)

Taxa de Qualificagao

(PT Qualificados/PT Totais)

O Empresas Si

@ Contexto SlI
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OrientacGes Estratégicas COMPETE

PROGRAMA OPERACIONAL

MAIOR FOCALIZACAO NA INTERNACIONALIZACAO E NA INOVACAO

Apoios a Atividades de Maior Valor Acrescentado

100%
75% —
50% I
25% 1% 34% 21%
0% = | 11% | 14%
N.° de Projetos Investimento Elegivel Incentivo
m Servicos Intensivos em Conhecimento O Bens Intensivos em Tecnologia O Outros

Fonte: SI QREN, 2011-12-31
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OrientacOes Estratégicas . COMPETE |

MAIOR FOCALIZACAO NA INTERNACIONALIZACAO E NA INOVACAO

Apoios a Atividades Transacionaveis

100%
0
75% % Zibe
32%
50% ——
74% 67%
25% 51% ——
0% . .
N.° de Projetos Investimento Elegivel Incentivo

B Bens Transacionaveis O Servigos Internacionalizaveis @ Outros

Fonte: SI QREN, 2011-12-31
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OrientacOes Estratégicas COMPETE

PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE

MAIOR FOCALIZACAO NA INTERNACIONALIZACAO E NA INOVACAO

Apoios a Empresas Exportadoras

EMPRESA EXPORTADORA
(definicdo QREN)

Intensidade Exportadora no pré-projeto minima de 20% ou minima de 30% no pés-projeto

100%
75%
50%
87% 84%
67%
25%
0% T T 1
N.° de Projetos Investimento Elegivel Incentivo

EApoios a Empresas Exportadoras

Nota: N&ao foram considerados os projetos no dmbito dos Vales, I&DT em Co-Promocao, Projetos Mobilizadores e Projetos Conjuntos. Fonte: S| QREN, 2011-12-31
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Apoios a Empresas Exportadoras COMPETE

PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE

Desenvolvimento Produgao Comercializagao

— 1&D em novos — Criagdo de novas ) Participacdo em feiras
produtos e processos empresas e certames (conjunta
) Vales de I&D& —) Expansdo de ou individual)
capacidades em novos = Missdes empresariais
produtos =) Marketing internacion.

—» Adogdo de novos

processos (Tecnologia —) Campanhas de imagem
ou Organizagdo) ) Estudos de mercados
(coletivos)
=) Fatores imateriais - = Accdes institucionais

TIC, design, energia,etc

Financiamento complementar

Capital de Risco = Business Angels —Llinhas de Crédito —Garantias

D SI PME Sl Inov. Sl 1&DT SIAC SAFPRI
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Apoios a Empresas Exportadoras COMPETE

PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE

Producéo

Desenvolvimento 1.520 Projectos
Invest. Elegivel: 5.282 M€

353 Projectos Incentivo: 1.882 M€

Invest. Elegivel: 201 M€ APOIOS A
Incentivo: 103 M€ Empresas Exportadoras

(VN Internacional/VN Total>20% no pré-projecto
ou
VN Internacional/VN Total>30% no pds-projecto)

ojusweloueul4

Comercializacao

828 Projectos
Invest. Elegivel: 248 M€
Incentivo: 109 M€
+
149 projectos conjuntos
Invest. Elegivel: 212 M€
Incentivo: 104 M€

Conhecimento dos Mercados

Nota: Nao foram considerados os projetos no ambito dos Vales, I1&DT em Co-Promogéo e Projetos Mobilizadores. Fonte: SI QREN, 2011-12-31
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COMPETE

PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE

Apoios Diretos a Internacionalizacao

Perto de 400 milhGes de euros de incentivo para as empresas...

EMPRESAS (SI QREN) - ENVOLVENTE COMPETE
Projetos Individuais e Projetos Conjuntos Acobes Coletivas Capital de Risco
em Cooperagéo S| Qualificacao PME SIAC FINOVA
Sl Qualificagdo PME
=149 projetos =64 projetos =10 fundos de capital
=1.046 projetos de risco para
=212 M€ de =134 M€ de “Inovacéo e
=305 M€ de investimento elegivel investimento elegivel Internacionalizacao de
investimento elegivel PME”
=104 M€ de incentivo =91 M€ de incentivo
=133 M€ de incentivo =130 M€ de
= Mais de 3.000 investimento elegivel
=922 Empresas empresas envolvidas
apoiadas =65 M€ de incentivo

Fonte: SI QREN, 2011-12-31
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Principais Alteracdes COMPETE

PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE

SI INOVACAO SI PME SIAC
e Introducéo da prioridade * Aumento da taxa de » Alargamento das despesas
“Valorizacao da Oferta incentivo: elegiveis (pessoal técnico
Nacional’: internacionalizacéo do promotor diretamente e
(participacdo em feiras) de afeto ao projeto)
» setores de atividade 50% para 75%

transacionaveis ou

: SIEL _ « Simplificagéo do processo
internacionalizaveis;

de contratacao.

*  mérito significativo;

» criacéo liquida de postos
de trabalho (PT).
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PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE

Mais informacoes em:

www.pofc.qren.pt

Lisboa, 17 de Fevereiro de 2011
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