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Fundo Eurcpeu —
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SISTEMA DE INCENTIVOS A I&DT

PROJETOS DE 1&DT EMPRESAS INDIVIDUAIS

AVISO N.e7 /Sl /2012

REFERENCIAL DE ANALISE DO MERITO DO PROJETO

O indicador MP (Mérito do Projeto) é determinado através da seguinte férmula:
MP = 0,55A + 0,35B + 0,10C

Em que:

A. Inovacéo e qualidade do projeto

A= 0,40 A]_ + 0,35 A2+0,15 A3 + 0,10 A4

Al - Grau de inovacéo do projeto

Grau de Inovacgédo do projeto, tendo em vista a obtencdo de novos, ou significativamente
melhorados, produtos, processos e servicos, de acordo com o seguinte referencial:
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Grau de novidade do produto/ servigo para o mercado ou do processo
comparativamente com os meios correntemente utilizados em aplicacées
similares /Risco de mercado

Inovacéo a
Alto/ Visa um nivel
produto/ nacional
processo e/ou | visando a
servico oferta de
inteiramente novos
novo/ Inovagéo | produtos/
a nivel processos
internacional e/ou
Servicos

Inovacéo a Inovacéo a
nivel nacional | nivel nacional
com introducdo |com introducédo Baixo/
melhorias melhorias Inovacgéo a
significativas incrementais nivel da
em produtos/ | em produtos/ | empresa/
Imitacdo
Servigos Servigos
existentes existentes

Alto/ Rutura (recurso a
onhecimentos de grande
omplexidade ao nivel do

estado da arte e que podem
Grau de mplicar um nivel significativo
novidade em He risco e, eventualmente,
termos de  |ncerteza)
conhecimento \i&dio/ Alto (recurso a

cientifico e
tecnologico
(state of the

onhecimentos cientificos e/ ou
ecnologias recentes)
art)/ Incerteza eMédio (nova com_bina}c;.éo de
risco cientifico e FoNhecimentos cientificos e
tecnologico  fecnoldgicos correntes)
associado  [Baixo (recurso a conhecimentos
ientificos e tecnoldgicos
orrentes e perfeitamente
dominados pelos agentes no
ercado)

A2 - Coeréncia e razoabilidade do projeto (atividades a desenvolver face ao
investimento previsto e estratégia da empresa)

Pontuacédo Avaliacdo

Incoerente / Nao enquadrado e/ ou com afetacéo de recursos desproporcionados
e/ou perfeitamente insuficientes, revelando investimentos empolados de forma
exagerada que comprometem a sua eventual correcdo em sede de avaliagdo e/ou
deficiéncias que colocam em causa a exequibilidade do projeto

Obedece as orientagdes estratégicas da empresa e revela aderéncia a alguns dos
2 objetivos, mas a planificagdo das acdes a empreender encontra-se mal elaborada,
bem como revela insuficiéncia de recursos afetos ao desenvolvimento do projeto

Enquadrado nas orientacgdes estratégicas da empresa e revela aderéncia aos seus

3 objetivos, evidenciando uma boa planificagdo das acdes a empreender e uma
afetacdo de recursos equilibrada e devidamente sustentada

Enquadrado nas orientagdes estratégicas da empresa e revela aderéncia aos seus
objetivos, evidenciando uma boa planificagdo das acdes a empreender e uma
afetacdo de recursos equilibrada e devidamente sustentada, com conhecimento do
mercado
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Avaliacgédo (cont.)

Enquadrado nas orientagdes estratégicas da empresa, com evidente aderéncia aos
seus objetivos e a planificagédo das acGes a empreender e significativo impacte no
reforco da implementacéo das principais opcdes estratégicas da empresa e/ou
reorientagdo estratégica e/ou mercados (com muito bom conhecimento do mercado,
ou com agdes pro-ativas, face a uma necessidade recentemente detetada),
evidenciando igualmente uma boa planificacdo das a¢bes a empreender e uma
afetacao de recursos equilibrada e devidamente sustentada

A3 - Equipa

de I&DT com perfil adequado a realizagdo do projeto

Apreciacdo da composicdo da(s) equipa(s) técnica(s) do promotor e de eventuais
entidades externas envolvidas no projeto, com destaque para as competéncias nucleares
relativamente a conhecimentos cientificos e técnicos avancados, bem como a adequacao

dos curricula

das equipas de 1&D do promotor e externas, de acordo com a seguinte

guadro tabela:

Pontuacgédo |

Avaliacéo
Insuficiente - Evidencia lacunas em areas de competéncia nucleares ou quando se
procede a subcontratacéo de varias valéncias, ndo garantindo a endogeneizagdo do
know how e/ou os curricula dos técnicos afetos as varias fases do projeto tém
pouco a ver com os desenvolvimentos previstos

Suficiente - Adequada, constatando-se deficiéncias em areas de competéncia ndo
nucleares, evidenciando o promotor condi¢des para suprir estas lacunas, e/ou
quando se verifica a subcontratacdo em areas chave para o desenvolvimento do
projeto e/ou quando se verificam algumas deficiéncias curriculares nalgumas areas
chave do desenvolvimento

Boa - Adequada a realizacéo integral das atividades de investigagao e
desenvolvimento tecnolégico, de forma a garantir a endogeneizagao do
conhecimento obtido com o projeto, com uma boa adequac&o dos curricula dos
técnicos envolvidos

Muito Boa - Adequada a realizagéo integral das atividades de I&DT propostas,
assegurando simultaneamente meios humanos afetos a valorizagdo econémica dos
resultados do projeto junto do(s) mercado(s) /setor(es) utilizador(es), no caso de
inovacdes com aplicacdo comercial, ou no quadro da empresa promotora, no caso
de inovacdes de processo internas a empresa, com uma muito boa adequacéo dos
curricula dos técnicos envolvidos, com adequado balanco entre formacgao
académica e experiéncia na empresa

Excelente - Equipa constituida por recursos humanos com vasta experiéncia na area
de intervencédo do projeto, e nas atividades que se propbe implementar,
demonstrada nos seus curricula. Destaca-se numa perspetiva comparativa no
ambito de cada painel, de entre as que obtiveram a classificacdo de Muito Boa
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A4 - Efeitos de demonstracdo e de disseminacdo dos resultados a outras empresas e
setores

Valorizacdo da geracdo de externalidades para a economia e potencial de difusdo de
boas praticas ao nivel das seguintes vertentes:

a) Incidéncia sobre produtos transacionaveis, intermédios e servigos dirigidos
especialmente a empresas;

b) Efeito difusor associado a uma adequada divulgacdo alargada dos seus resultados
junto de empresas e setores utilizadores, incluindo a valorizagcdo da Propriedade
Industrial.

Visa a criagcdo de novos ou
substancialmente melhorados
produtos intermédios

Prevé uma

divulgacéo
alargada dos .
resultados Prevea
junto das ' divulgacéo
empresas e de dados Junto de
setores brutos de i concor-
utilizadores 1&D rentes

Caso a pontuacdo do subcritério A; seja inferior a 3 e/ou a pontuagao dos subcritérios A,
e/ou As; seja 1, a pontuacéo do critério A assume o valor de 1.

B. Contributo para a competitividade da empresa promotora (efeitos e
resultados)

B = 0,55 B]_ + 0,25 Bz + 0,20 Bg
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B1- Aumento da capacidade de penetracdo no mercado internacional

A valoracéo deste subcritério é determinada pela aplicacédo da seguinte grelha:

Natureza exportavel dos produtos/
processos/ servicos resultantes do projeto

Insere-se nos objetivos da
empresa de intensificacdo do
volume de neg6cios nos
mercados externos

Existéncia de parceiros internacionais
e/ou envolvimento de outros agentes
facilitadores do acesso ou presencga nos
mercados externos

* Majora 1 ponto: No caso de inovacdo a nivel internacional

B2 - Aumento e consolidacdo das capacidades internas de I&DT e inovacgéo
tecnoldgica

Impacte do projeto na mobilizacdo e reforco de competéncias internas de 1&DT (meios
humanos) altamente qualificadas e o envolvimento de estruturas internas de I&DT e
inovacado, através do apuramento do Indicador (I) e da aplicacéo da grelha seguinte:

N.° horas afetas por colaboradores
| = com nivel VI ou superior a admitir no projeto para atividades de I&D&lI
N.° total de horas elegiveis com pessoal técnico do promotor

Efeito sobre o reforco de unidades Efeito ao nivel de novas contratacdes (Indice I)

organizadas de ID&IT 0<1<0,05 0,05<1<0,20

N&o existem nem estdo previstas estruturas
desta natureza ou, no caso de estruturas
existentes, ndo se perspetiva o seu 1 3 4
envolvimento no projeto e/ou na valorizagio
dos seus resultados

Verifica-se o envolvimento destas estruturas no
projeto e/ou valorizacéo dos seus resultados
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B3- Criacdo de lacos de cooperacao estaveis e duradouros com entidades do SCT

Este subcritério é avaliado de acordo com o seguinte referencial:

Integracdo em redes de 1&D com envolvimento de
entidades do SCT

Envolve a mobilidade de quadros técnicos
especializados altamente qualificados de entidades
do SCT para a empresa promotora

Participacéa
o de

entidades de§pe§as

do SCT no elegiveis do

<20% das

projeto projeto
(entidades >=20% das

externas) despesas
elegiveis do

projeto

A mobilidade de quadros técnicos especializados e altamente qualificados de entidades
do SCT para as empresas abarca as seguintes situacfes que devem estar claramente
explicitadas no projeto:

a) Contratacdo pela empresa de bolseiros de investigacdo de entidades do SCT;

b) Cedéncia temporaria a empresa promotora de investigadores de entidades do SCT
para atividades de ID&lI;

c) Patrocinio de Programas de estagios de mestrado e doutoramento em ambiente
empresarial;

d) Afetagdo ao projeto de bolseiros de doutoramento;

e) Outros fatores relevantes.

Caso a pontuacdo do subcritério B; seja inferior a 3, a pontuacéo do critério B assume o
valor de 1.
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C. Contributo para a competitividade territorial

Este critério é pontuado pelas CCDR no caso de projetos inseridos nos PO Regionais e pelo
Organismo Intermédio, no caso de projetos enquadrados no POFC.

Contributo do projeto para a criacdo de novos conhecimentos com vista ao aumento da
competitividade e desenvolvimento da Regido, graduado da seguinte forma:

Avaliacédo Pontuacgao

Muito relevante 5
Razoavel 3
Sem relevo 1

Rede Incentivos QREN, 12 de outubro de 2012

Gestor do PO Tematico Fatores de Franquelim Alves
Competitividade

Gestor do PO Regional do Norte José Manuel Duarte Vieira
Gestor do PO Regional do Centro Pedro Manuel Saraiva
Gestor do PO Regional de Lisboa Eduardo Brito Henriques
Gestor do PO Regional do Alentejo Anténio Costa Dieb

Gestor do PO Regional do Algarve David Santos
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