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27 fevereiro 2012 



Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

Objetivos e prioridades 

 

 

 
Incentivar a participação de empresas 

portuguesas no 7º Programa Quadro de 
I&DT da União Europeia 



Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

TIPOLOGIA DE PROJETOS A APOIAR 

• Participação em redes e organizações internacionais 
(plataformas tecnológicas europeias) 

• Campanhas de sensibilização, informação e 
demonstração junto das PME  

• Assistência técnica e apoio à elaboração e 
negociação de candidaturas ao 7º PQ I&DT  

               

Obrigatório 



Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

TIPOLOGIA DE PROJETOS A APOIAR 

• Programas e áreas temáticas do 7º PQ I&DT: 

• Programa cooperação – todas as áreas temáticas 
excetuando as ciências socioeconómicas e humanas 

• Programa Capacidades – área temática de investigação em 
benefício de PME 

• Integrar candidaturas a submeter e efetivamente 
submetidas até 31/12/2012 



Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

TIPOLOGIA DE PROJETOS A APOIAR 

• Uma única entidade beneficiária/ promotora 

• Máximo de 10 candidaturas ao 7º PQ I&DT 

• Cada candidatura tem obrigatoriamente de integrar 
pelo menos uma empresa que desenvolva atividade 
permanente em território nacional 

 

 

 



Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

TIPOLOGIA DE PROJETOS A APOIAR 

• O valor da participação portuguesa em cada 
candidatura ao 7º PQ I&DT terá de ser: 

 > 7,5% do custo total da candidatura, quando este for 
inferior a 5 M€ 

 > 3% do custo total da candidatura, quando este for 
superior a 5 M€ 

 

 



Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

 
 

Beneficiários/ 

promotores 

Entidades do sistema científico  e 
tecnológico nacional 

Associações 
empresariais 

Sem fins 
lucrativos 



Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

Condições de elegibilidade e admissibilidade 
• Promotores localizados numa região de convergência NUTS II (Norte, 

Centro ou Alentejo) 

• As empresas nacionais que integram as candidaturas ao 7º PQ I&DT têm 
de estar localizadas nestas regiões 

• Investimentos a realizar nas regiões de convergência. Se realizados fora 
têm que, inequivocamente, beneficiar a economia dessas regiões 

• Projetos têm de ter impacto multiregional nas regiões de convergência. 
Se estiverem orientados exclusivamente para uma região NUTS II não 
reúnem condições de elegibilidade 

 

C
U 
M 
U 
L 
A 
T 
I 
V 
A 
M 
E 
N 
T 
E 



Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

Condições de elegibilidade e admissibilidade 
• Promoção e divulgação da participação nacional, através do desenvolvimento 

de ações de sensibilização, informação e demonstração 

• Participação em redes e organizações internacionais 

• Aquisição de serviços a terceiros, incluindo assistência técnica, científica e 
consultoria essencial para o projeto e nas áreas de conhecimento que 
ultrapassem as competências do beneficiário/promotor 

• Deslocações e estadas dos envolvidos desde que adquiridas pelo 
beneficiário/promotor 

• Aquisição de conteúdos e informação especializada 

• Pessoal técnico do beneficiário/promotor 

• ROC/TOC 
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Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

Prazos 

 

 

  
Apresentação de Projetos 

SIAC Comunicação da 
Decisão 

  Início Fim 

Candidaturas aos Concursos do 7º PQ I&DT que 
possam ser submetidas até 31/12/2012 

27-02-2012 30-04-2012 02-07-2012 



Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

Projetos a selecionar 

• Todos o que obtenham pontuação de mérito > 3 

 

 
 

 Referencial de Análise do Mérito do Projeto 

MP = 0,30A + 0,20B + 0,20C + 0,30D 



Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

Projetos a selecionar - Referencial de Análise do Mérito do Projeto 
 

• Relevância da participação do agregado empresarial alvo em 
programas europeus de I&DT 

• Estratégia de atuação e identificação dos objetivos e de indicadores 
mensuráveis 

• Razoabilidade e adequação do investimento  
• Caracterização das atividades a desenvolver 
• Experiência da entidade beneficiária  
• Adequação da equipa de projeto (níveis de qualificação e 

competências profissionais, funções no projeto com descrição do 
respetivo conteúdo) 

• Adequação dos meios físicos e financeiros envolvidos no projeto 
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Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

 

Projetos a selecionar - Referencial de Análise do Mérito do Projeto 

 

• Grau de inovação da abordagem 

 

• Integração de iniciativas que se traduzam em novas formas de 
abordagem/atuação 

 

• Sucesso previsto e capacidade de liderança portuguesa 
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Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

 

Projetos a selecionar - Referencial de Análise do Mérito do Projeto 

 

• Grau do potencial efeito de demonstração 

 

• Identificação clara das metodologias específicas para a 
disseminação de resultados 

 

• Existência de potencial para o projeto ser alvo de iniciativas no 
domínio de benchmarking 
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Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

 

Projetos a selecionar - Referencial de Análise do Mérito do Projeto 
 

• Grau de intensidade da natureza coletiva e abrangência do projeto 
 

• Grau de intensidade dos efeitos previstos em matéria de 
competitividade nacional 
 

• Grau de intensidade dos efeitos previstos ao nível 
local/regional/sectorial 
 

• Grau de intensidade dos efeitos previstos ao nível das estratégias de 
eficiência coletiva reconhecidas no âmbito do QREN (tipologia pólos 
de competitividade e outros clusters), quando aplicável 
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Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

 

Apoios a atribuir 
 

Dotação 
• 5 milhões de euros 

Na decisão 

• 85% até ao limite de 3.500 € por candidatura ao 7º PQ I&DT que integre o projeto e para as 
despesas com as campanhas de sensibilização, informação e demonstração e participação 
nas plataformas tecnológicas 

• 65% para as despesas com elaboração e acompanhamento das candidaturas ao 7º PQ I&DT 

Na execução 

• O valor acumulado dos pagamentos iniciais e intermédios será processado à taxa média 
resultante da decisão e não poderá exceder 65% do financiamento aprovado 

No 
encerramento 

• Aplicação da matriz variável em função da decisão sobre cada uma das candidaturas 
submetidas ao 7º PQ I&DT 



Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

Apoio a atribuir no momento do encerramento 
 

Despesas com sensibilização e dinamização e participação em 

plataformas tecnológicas 

Taxa Limite de incentivo por candidatura submetida 

85% 3.500 euros 



Apoio a atribuir no momento do encerramento 
Despesas com elaboração e acompanhamento de candidaturas ao 7º PQ I&DT 

Resultado do concurso do 7º PQ I&DT 
Função da empresa 

nacional 
Taxa 

Limite de incentivo 

por candidatura 

(euros) 
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Candidatura aprovada com financiamento 

Líder do consórcio 

85% 

45.000 

1 participante 17.500 

2 participantes  24.500 

A partir de 3 

participantes  
35.000 

Candidatura elegível sem financiamento 

(acima do limiar mínimo de cada concurso) 
  

70% 10.000 

c
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 <
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€
 

Candidatura aprovada com financiamento 

Líder do consórcio 

75% 

40.000 

1 participante 15.000 

2 participantes  21.000 

A partir de 3 

participantes  
30.000 

Candidatura elegível sem financiamento 

(acima do limiar mínimo de cada concurso) 
  

70% 10.000 

Candidatura não elegível   50% 5.000 



 
Aviso para Apresentação de Candidaturas  

Nº 01/SIAC/2012 
 

 
Mais informações disponíveis em: 

 

www.pofc.qren.pt 
 
 Termos do Aviso para Apresentação de Candidaturas 

 Referencial de Mérito 

 Formulário 

 Guia de preenchimento do formulário 

 Regulamentos 

 

 

http://www.pofc.qren.pt/


 
Aviso para Apresentação de Candidaturas  

Nº 01/SIAC/2012 
 

 

PO LISBOA   
 

 

http://www.porlisboa.qren.pt 
 

 Termos do Aviso para Apresentação de Candidaturas 

 Referencial de Mérito 

 Formulário 

 Guia de preenchimento do formulário 

 Regulamentos 

 

 

para aplicação à região  
NUTS II LISBOA 

http://www.porlisboa.qren.pt/


 
Aviso para Apresentação de Candidaturas  

Nº 01/SIAC/2012 
  

GPPQ - Gabinete de Promoção do 7º Programa Quadro 

 

http://www.gppq.mctes.pt 
 

 Criado em 2007 com o objetivo de promover a apoiar a participação da 
comunidade científica e empresarial nacionais do 7º PQ I&DT  

 Promover a ligação entre investigadores e empresas e o 7º PQ I&DT 

 Aconselhamento na elaboração de candidaturas 

 Acompanhamento da participação nacional nos projetos aprovados 

 Coordenar a rede de Pontos de Contactos Nacionais 

  

http://www.gppq.mctes.pt/


Aviso para Apresentação de Candidaturas  
Nº 01/SIAC/2012 

 
 

Maria José Caçador 

Equipa de Ações Coletivas do COMPETE 

 

mjc@compete-pofc.org        |   211 548 700 

 

Edifício Expo 98 | Av. D. João II 

Lote 1.07.2.1 – 3º Piso 

1998-014 Lisboa    

   Obrigada! 
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